
  

 

 

 2020 年１月 11 日（土）、トヨタケ工業の新年方針説明会を開催いたしまし

た。まず横田社長より 2020 年度の経営方針について発表があり、続いて各プ

ロジェクトより 2020 年度の目標や計画について発表がありました。 また、今

年は新しい試みである合同 QC サークル活動を行いました。今年度の方針を踏

まえて、問題点を話し合いで出してもらい、各サークルより発表をしていただき

ました。初めての試みにしては従業員の満足度が高く、また来年に繋げていきた

いと考えています。 

 さらに、今年も毎年恒例の、改善提案の表彰を行いました。今年は改善提案を

した従業員が多く、「ホームラン賞」「タイムリー賞」「ヒット賞」と分類され、

合計 41提案になったことなど、普段から従業員の意識が高まったことがうかが

えました。表彰者には横田社長から感謝の言葉とともに金一封が手渡されまし

た。 

 その後、昼食交流会を行い、稲武工場、岩村工場、猿投工場、名古屋事業所の

従業員が、にぎやかな雰囲気の中で従業員同士の交流を楽しみました。 本年度

も、全従業員で一致団結し、さらなる成長に向けて邁進してまいります。 
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